
มอบหมายนโยบายส่งเสริมจริยธรรมของบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน 

ตามเจตนารมณ์ผู้บริหาร เรื่อง สุจริต โปร่งใส องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านดุง 2567 

และ งดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
   เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2567  ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านดุง ได้ดำเนินจัดประชุม
ประจำเดือนมกราคม พร้อมกับชึ้แจง “พัฒนาศักยภาพและส่งเสริมจริยธรรมของบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิผลในการ
ปฏิบัติงานตามเจตนารมณ์ผู้บริหาร เรื่อง สุจริต โปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และ งดรับ งดให้ ของขวัญ 
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)”  โดยมี นางปราณี บุรีเพีย  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านดุง 
เป็นประธานและมีรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านดุงและหัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบล  
และพนักงานจ ้าง เข ้าร ่วมโครงการรวมจำนวน 80 คน ในการน ี ้นายกองค ์การบร ิหารส ่วนตำบลบ้านดุง  
ได้มอบหมายนโยบายดังนี้   
   1. แนวทางการปฏิบัติตนของเจ้าหน้าที่ของรัฐสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านดุง (Dos & Don’ts) 
 ตามประมวลจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที ่ของร ัฐ ข้อกำหนดจริยธรรมขององค์การบริหารส ่วนตำบลบ้านดุง 
    2. การขับเคลื่อนภารกิจของเทศบาลตามประกาศเจตนารมณ์“สุจริต โปร่งใส องค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านดุง พ.ศ.2567 และ งดรับงดให้ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัต ิหน้าที ่ (No Gift Policy)   
เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ตามมติคณะรัฐมนตรีและประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านดุง 
      


